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Main Auditee Information

Name of producer : Art Event Co., Ltd

DBID number : 393473

Audit ID : 163399

Address : 54/5 Soi Samrong tai 21 Moo 13 Puuchosammining rd. PhraPradaeng

Province : Samut Prakan Country : Thailand

Management Representative : Ms. Woranoot Piankijagum-Sales
Manager

  

Contact person: Ms. Woranoot Piankijagum Sector : Non-Food

Industry Type : Accessories Product group : Jewellery

Product Type : Jewellery   

Created with EO.Pdf for .NET trial version. http://www.essentialobjects.com.

Producer : Art Event Co., Ltd
DBID : 393473 and Audit Id : 163399     Audit Date : 27/09/2019

Audit Type : Full Audit

Page 3/20

Generated on:17/10/2019



Audit Details

Audit Range : Full Audit Follow-up Audit

Audit Scope : Main Auditee Main Auditee & Farms

Audit Environment : Industrial Agricultural Small Producer

Audit Announcement : Fully-Announced Fully-Unannounced Semi-Announced

Random Unannounced Check (RUC) : No

Audit extent (if applicable) : none

Audit interferences or contingencies (if applicable) : none

Overall rating : A

Need of follow-up : If YES, by :

Rating per Performance Area (PA)

PA 1 PA 2 PA 3 PA 4 PA 5 PA 6 PA 7 PA 8 PA 9 PA 10 PA 11 PA 12 PA 13

B A A A A A A A A A A A A

Executive summary of audit report

Art Event Company Limited is located in Samutprakarn, Thailand. This is a Company Limited. The total land area occupied by the facility is about 4,500
square meters (3,000 square meters for Production area). They have started their operations at the existing location since 17 March 2016. 

 The facility is consist of three buildings; one 7-storey building for first aid room, office, production, QC, warehouse, maintenance shop, and owner's
residence, one 1-storey building for security guard house, and one 1-storey for eating area and wastewater treatment plant. 
 
Main production process: 
Receiving --> production sheet checker --> Master mold final check --> Waxing --> Casting --> Abrasion and Grinding --> Stone setting --> Polishing -->
Plating --> Plating test --> QC --> Packing --> Delivery 

  
This is a full audit that three auditors (Ms. Wadcharin P. APSCA No 21703751, Mr. Wanit T. APSCA No 21701650. and Ms. Nattakul M. APSCA No
21703515.) and one observation (Ms. Pen-apa B. APSCA No 21703514) were assigned to perform the audit the company operations against the amfori
BSCI Code of Conduct and local laws on a sampling basis in one day. 
 
The audit scope is total area of Art Event Co., Ltd. Part. Currently, A total of 385 Thai workers (106 males and 279 females) workers working in the
company. 
3 security guards of service provider company (Prasit Security Guard Co., Ltd.) works in the company which they started contract on 25 September 2019. 
21 attendance record and payroll records in three periods of November 2018 and April and August 2019 were reviewed in this audit. 
 
• Working day and working hours as follows; 

 Office and Production: Monday to Friday, and Saturday, Sunday are weekly day off. 
 Office and Production: 08:30 AM. – 07:06 PM., and one hour for break.( 48 hours per week, 9 hours 36 minutes ) 

Finger Scan system is used for time record keeping. Employee’s wages are calculated based on monthly rated basis. 
  

Attitude of workers: 
All employees are satisfied with the working condition and the provided benefits. They had good relationships with their supervisors, managers and
colleagues. 
 
Attitude of managers: 
The factory management give a good cooperation and support to the audit team during the audit, and the factory have positive attitude toward the audit
and audit process. They allowed auditor to access all production areas, take a photo during site tour, review the document and conduct the confidential
worker interview. 

 All issues have been discussed and signed by management for acknowledgement. The factory was willing to take corrective action as per
recommendation. 

  
Best practice was found in Performance area 5: Fair Remuneration. 

 The company has provided additional benefits to employees as follow: 
 1. Uniforms 

 2. Transportation 
3. Attendance allowance (THB 400-1000) 
4. Gifts for maternity leave 
5. Monetary support for funeral of employee and employee’s father, mother, spouse 

 6. Annual bonus 
 7. New year party 

  
Non-compliances were found in the areas of Performance area 7 (Occupational Health & Safety) Please refer to the detail of non-compliance in the finding
sections. 
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Ratings Summary

Auditee's background information

Auditee's name : Art Event Co., Ltd Legal status : Company Limited.

Local Name : บรษิทั อารท์ อเีวนท ์จาํกดั Year in which the auditee was founded : 2016

Address : 54/5 Soi Samrong tai 21 Moo 13
Puuchosammining rd.

Contact person (please select) : Ms. Woranoot Piankijagum

Province : Samut Prakan Contact's Email : woranoot.p@arteventjewelry.com

City : PhraPradaeng Auditee’s official language(s) for written
communications :

Thai

Region : South East Asia Other relevant languages for the 
auditee :

English

Country : Thailand Website of auditee (if applicable) : www.arteventjewelry.com

GPS coordinates : 13.652155,100.542860 Total turnover (in Euros) : 8823530.00

Sector : Non-Food Of which exports % : 99.00

Industry : Accessories Of which domestic market % : 1.00

If other, please specify : N/A Production volume : 200,000 per month

Product Group : Jewellery Production cost calculation : Yes

If other, please specify : N/A Lost time injury calculation cost : No

Product Type : Jewellery   

Auditee's employment structure at the time of the audit

Total number of workers : 385 Total number of workers in the production unit to be monitored (if applicable) : 0

 MALE WORKERS FEMALE WORKERS

Permanent workers 106 279

Temporary workers 0 0

In management positions 2 3

Apprentices 0 0

On probation 15 58

With disabilities 2 1

Migrants (national citizens) 0 0

Migrants (foreign citizens) 0 0

Workers on the permanent payroll 106 279

Production based workers 95 145

With shifts at night 0 0

Unionised 0 0

Pregnant - 7

On maternity leave - 1
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Finding Report

Performance Area 1 : Social Management System and Cascade Effect

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: B Deadline date:27/09/2020

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the company can partially fulfilled requirements of this Performance Area. The facility has assigned Ms.

Woranoot P – Sales manager as a senior management to implement the amfori BSCI COC. Social and Labor responsible manual which cover to
BSCI Code of Conduct that has been communicated during orientation, refresh training to all managements, employees, suppliers, and
stakeholders. The company has communicated Social and Labor responsible manual and amfori BSCI Code of Conducted to all employees and
management by orientation training and annual refresh training. There are communicated TOI and amfori BSCI Code to significant business
partner with acknowledge signed, there area evidence for supplier approval and monitoring reviewed that included migrant security guard service
provider e.g. Self-assessment questionnaire/report and social audit report. Internal audit and management review have been conducted in every
year. However; found gaps were identified during the audit while implementing the requirement of performance area 7.

 จากการสงัเกตภาพรวมแสดงใหเ้ห็นวา่บรษัิทมกีารปฏบิตัติามขอ้กําหนดเรื�องระบบการบรหิารจัดการไดบ้างสว่น โดยมอบหมายใหค้ณุวรนุช – ผูจั้ดการฝ่ายขาย เป็น
ผูแ้ทนฝ่ายบรหิารระดบัสงูในการดําเนนิงานตามขอ้กําหนด amfori BSCI คูม่อืความรับผดิชอบแรงงานและ ซึ�งครอบคลมุถงึจรรยาบรรณของ BSCI ซึ�งไดถ้กูสื�อสาร
ในระหวา่งปฐมนเิทศ ฝึกอบรมประจําปีไปยงัระดบัการจัดการ พนักงานทกุคน ซพัพลายเออร ์และ ไปยงัผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี บรษัิทไดม้กีารจัดและฝึกอบรมใหก้บั
พนักงานและผูบ้รหิารทกุคน โดยการฝึกอบรมพนักงานใหมแ่ละอบรมประจําปี บรษัิทไดม้กีารสื�อสารขอ้กําหนด แอมฟอรี� บเีอสซไีอ และขอ้กําหนดและขอบขา่ย
การนํา แอมฟอรี� บเีอสซไีอและขอ้กําหนดของ แอมฟอรี� บเีอสซไีอ ไปยงัคูค่า้ทางธรุกจิที�มนัียสําคญัโดยมกีารลงนามรับทราบเงื�อนไขการดําเนนิการกบั และ มหีลกั
ฐานในการอนุมตั ิและ การทบทวนการเลอืก ซพัพลายเออร ์ซึ�งรวมทั �งบรษัิทรักษาความปลอดภยั โดยใหม้กีารทําการแบบสอบถามการประเมนิตวัเอง และ รายงาน
การตรวจประเมนิดา้นแรงงานความปลอดภยั มกีารตดิตามดําเนนิการภายในและมกีารทบทวนโดยฝ่ายบรหิารประจําปี ใหส้อดคลอ้งกบัจรรยาบรรณของ BSCI
อยา่งไรกต็ามมกีารพบความไมส่อดคลอ้งในระหวา่งการตรวจประเมนิการตามขอ้กําหนดของหวัขอ้ที� 7

1.1 - There is management system to implement the amfori BSCI Code of Conduct, but it is not fully effective because of some gaps were identified in
Performance area 7 (Occupational Health & Safety), [As per amfori BSCI COC]

 บรษัิทมรีะบบการจัดการในการนําขอ้กําหนดแอมฟอรี� บเีอสซไีอ มาประยกุตใ์ช ้แตย่งัไมม่ปีระสทิธผิลอยา่งสมบรูณ ์เนื�องจากพบความไมส่อดคลอ้งในขอ้กําหนด
หวัขอ้ที� 7 (อาชวีอนามยัและความปลอดภยั) [ตามขอ้กําหนดของ แอมฟอรี� บเีอสซไีอ].

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 2 : Workers Involvement and Protection

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the company has fully to implement the requirements of this Performance Area. Amfori BSCI code of conduct

are in local languages posted at notification board. Social and Labour responsible manual refer to SD-MR-01 rev.00 effective 22 April 2019, which
cover to BSCI Code of Conduct that has been communicated during orientation, refresh training to all managements, and employees. The
company has established procedure to selected supplier and subcontractor, they has communicate TOI and amfori BSCI code of conduct to
significate business partner with signed. Welfare committee and Health & Safety committee were established by election. There is also worker
representative for standard labour management. Grievance Reporting Procedure was implemented in the company. Employees can send their
grievance through multiple channels such as suggestion box, e-mail and a direct talking with the welfare committee, HR staff, their supervisors or
the management. Suggestion boxes are opened in two time per month by the Management Representative. The records are available for review.

 จากการสงัเกตภาพรวม แสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานมกีารปฏบิตัติามขอ้กําหนดเรื�องการมสีว่นรว่มของพนักงานไดเ้ป็นอยา่งด ีจรรยาบรรณทางธรุกจิของ BSCI ในภาษา
ทอ้งถิ�น ไดถ้กูตดิที�บอรด์สื�อสาร คูม่อืความรับผดิชอบแรงงานและสงัคมอา้งองิตาม SD-MR-01 มผีลบงัคบัใชต้ั �งแตว่นัที� 22 เมษายน 2562 ซึ�งครอบคลมุถงึจรรยา
บรรณของ BSCI ซึ�งไดถ้กูสื�อสารในระหวา่งปฐมนเิทศ ฝึกอบรมประจําปีไปยงัระดบัการจัดการ พนักงานทกุคน, บรษัิทมขีั �นตอนการคดัเลอืกซพัพลายเออรแ์ละซบั
คอนเทรกเตอร ์และมกีารสื�อสาร ขอ้กําหนด แอมฟอรี� บเีอสซไีอ และขอ้กําหนดและขอบขา่ยการนํา แอมฟอรี� บเีอสซไีอ ไปยงัคูค๋า้ทางธรุกจิที�สําคญั คณะกรรมการ
สวสัดกิาร คณะกรรมการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั ไดรั้บการจัดตั �งโดยการเลอืกตั �ง และยงัจัดใหม้ตีวัแทนพนักงานดา้นระบบมาตรฐานแรงงานดว้ยมกีารจัดทํา
ขั �นตอนการรอ้งทกุขข์ึ�นในสถานประกอบการ โดยที�กลอ่งรับขอ้เสนอแนะ, อเีมล และการพดูคยุโดยตรงกบั ผูบ้รหิาร หวัหนา้งาน คณะกรรมการสวสัดกิาร และ เจา้
หนา้ที�ฝ่ายบคุคล เป็นชอ่งทางสําหรับการสื�อสารหรอืรอ้งเรยีนของพนักงานไปยงัผูบ้รหิาร ตวัแทนผูบ้รหิารมหีนา้ที�รับผดิชอบในการเปิดกลอ่งขอ้เสนอแนะเดอืนละ /
ครั�ง และบนัทกึการดําเนนิกบัขอ้รอ้งเรยีนหรอืขอ้เสนอแนะมกีารเกบ็บนัทําใหต้รวจสอบได ้

Remarks from Auditee:
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Performance Area 3 : The rights of Freedom of Association and Collective Bargaining

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. The facility respects right of the workers to

establish or join trade union or any legal association. Confirmed by management and workers interviews; no restriction to associate and
collectively bargain in the factory. 5 Welfare Committee members has been established by election on 26 June 2018 and effective on 19 July
2018 acting on behalf of all workers for freedom discussion on the benefit and welfare with the management through meeting in every three
months, the latest meeting was conducted on 19 August 2019.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� โรงงานไดเ้คารพสทิธขิองพนักงานในการจัดตั �งหรอืเขา้รว่มสหภาพแรงงานหรอื
สมาคมกฎหมายใด ๆ จากการยนืยนัจากการสมัภาษณผ์ูบ้รหิารและพนักงาน ไมม่ขีอ้จํากดัในการจัดตั �ง และการตอ่รองในโรงงาน 5 คณะกรรมการสวสัดกิารจัดไดถ้กู
จัดตั �งขึ�นโดยการเลอืกตั �งเมื�อวนัที� 26 เดอืนมถินุายน 2561 และมผีลบงัคบัใชใ้นวนัที� 19 เดอืนกรกฎาคม 2561 ทําหนา้ที�ในนามของพนักงานทกุคนเพื�อการ
อภปิรายอสิระเกี�ยวกบัผลประโยชนแ์ละสวสัดกิารกบัผูบ้รหิารผา่นการประชมุทกุสามเดอืน ลา่สดุประชมุเมื�อวนัที� 19 เดอืนสงิหาคม 2562

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 4 : No Discrimination

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. Based on worker interviews and document

review; confirmed factory’s implementation of equal salary for equal work for male and female workers. Workers confirmed that, no physical
abuse or discipline, the threat of physical abuse or sexual or other harassment. The facility is implemented equal salary for equal work workers.
Security guards were hired for the purpose of securing the company premises only.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� จากการสมัภาษณพ์นักงานและการตรวจสอบเอกสาร ยนืยนัการดําเนนิงานของ
โรงงานวา่ ที�ไดรั้บเงนิเดอืนเทา่กนัสําหรับพนักงาน เพศชาย และ เพศหญงิ พนักงานยนืยนัวา่ไมม่กีารลว่งละเมดิทางรา่งกายหรอืวนัิยการขม่ขูว่า่จะทํารา้ยรา่งกาย
หรอืลว่งละเมดิทางเพศหรอืการคกุคามอื�น ๆ โรงงานดําเนนิการเงนิเดอืนที�เทา่กนัสําหรับพนักงานที�เทา่เทยีมกนั เจา้หนา้ที�รักษาความปลอดภยัถกูจา้งมาเพื�อจดุ
ประสงคใ์นการรักษาความปลอดภยัสถานที�ของบรษัิทเทา่นั�น

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 5 : Fair Remuneration

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 The company has provided additional benefits to employees as follow: 1. Uniforms 2. Transportation 3. Attendance allowance (THB 400-1000) 4. Gifts for

maternity leave 5. Monetary support for funeral of employee and employee’s father, mother, spouse 6. Annual bonus 7. New year party บรษัิทมจัีดสวสัดกิาร
ใหพ้นักงานดงันี�; 1. ชดุพนักงาน 2. รถรับสง่ 3. เบี�ยขยนั (400-1000 บาท) 4. ของขวญักรณีคลอดบตุร 5. เงนิชว่ยเหลอืงานศพ สําหรับ บดิา มารดา และคูส่มรส 6. โบนัส
ประจําปี 7. งานเลี�ยงปีใหม่

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. The facility has developed Wages and

Compensation policy and also defined in Employment Contract. Worker' wages are calculated on monthly rate basis. Based on worker interview
and payment record review; the facility has paid at least THB325 per day or THB9,750 per month to all workers which comply to legal minimum
local wage rate. Monthly worker’s wage has been paid twice a month by bank transfer on 15th (Calculate: Working day on 26th of previous month
– 10th of current month), Overtime hour at the same period and at end of month (Calculate: Working day on 11th – 25th of current month),
Overtime hour at the same period. Pay slip provide in local language. Benefits are provided to workers according to the local law requirement
such as social security, traditional holiday, sick leave, annual leave, personal leave with pay. The facility has paid social security fund to Social
Security Office (SSO) of Thailand in every month as follow; - Company: the latest payment was conducted on 10 September 2019 (for the month
of August 2019) refer to receipt 100562250065550. 

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� โรงงานไดพั้ฒนานโยบายคา่จา้งและคา่ตอบแทนและกําหนดไวใ้นสญัญาจา้ง
คา่แรงของพนักงานคํานวณจากอตัรารายเดอืน จากการสมัภาษณพ์นักงานและการตรวจสอบบนัทกึการจา่ยเงนิ โรงงานจา่ยเงนิอยา่งนอ้ย 325 บาทตอ่วนัหรอื
9,750 บาทตอ่เดอืนสําหรับพนักงานทกุคน ซึ�งเป็นไปตามคา่จา้งขั �นตํ�าตามกฎหมาย คา่แรงของคนงานรายเดอืนไดรั้บคา่แรงสองครั �งตอ่เดอืนโดยการโอนเงนิผา่น
ธนาคารในวนัที� 15 (คํานวณ: วนัทํางานวนัที� 26 ของเดอืนกอ่นหนา้ - วนัที� 10 ของเดอืนปัจจบุนั, จา่ยชั�วโมงการทํางานลว่งเวลาชว่งเวลาเดยีวกนั) และวนัสดุทา้ย
ของเดอืน (คํานวณ: วนัทํางานวนัที� 11 - 25 ของเดอืนปัจจบุนั, จา่ยชั�วโมงการทํางานลว่งเวลาชว่งเวลาเดยีวกนั) มจัีดทําสลปิเงนิเดอืนเป็นภาษาทอ้งถิ�น สวสัดกิาร
ใหแ้กพ่นักงานตามขอ้กําหนดของกฎหมายทอ้งถิ�นเชน่ ประกนัสงัคม วนัหยดุตามประเพณี วนัลาป่วย ลาพักรอ้นประจําปี ลากจิพรอ้มคา่จา้ง โรงงานไดจ้า่ยเงนิ
กองทนุประกนัสงัคมใหก้บัสํานักงานประกนัสงัคม (SSO) ของประเทศไทยทกุเดอืนดงันี� - บรษัิท; การชาํระเงนิลา่สดุไดดํ้าเนนิการในวนัที� 10 กนัยายน 2562
(สําหรับเดอืนสงิหาคม 2562) อา้งองิตาม ใบเสร็จเลขที� 100562250065550

Remarks from Auditee:
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Performance Area 6 : Decent Working Hours

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. Working hours policy has been developed and

implemented in the facility by the working hours are 48 hours per week, 9 hours 36 minutes per day and overtime hours not exceed 36 hours per
week • Working day as follows; o Office and Production: Monday to Friday, and Saturday, Sunday are weekly day off. • Working hour as follows; o
Office and Production: 08:30 AM. – 07:06 PM., and one hour for break. • Finger scan system is used to record working hour to all workers’
working hours. Based on interview of selected workers and three periods of time record review; the overtime permission available for review and
the maximum overtime per week was 20 hours 30 minutes per week and maximum working day is 6 consecutive days.

 จากการสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� โรงงานจัดใหม้แีละนํานโยบายชั�วโมงทํางานมาประยกุตใ์ช ้โดยกําหนดใหม้ี
ชั�วโมงทํางานปกต ิ48 ชั�วโมงตอ่สปัดาห,์ 9 ชั�วโมง 36 นาทตีอ่วนั และชั�วโมงการทํางานลว่งเวลาสงูสดุไมเ่กนิ 36 ชั�วโมงตอ่สปัดาห ์•วนัทํางานดงันี� o สํานักงาน
และสว่นผลติ: วนัจันทรถ์งึวนัศกุร,์ วนัเสารแ์ละวนัอาทติยเ์ป็นวนัหยดุประจําสปัดาห ์•ชั�วโมงทํางานดงันี� o สํานักงานและสว่นผลติ: 08:00 น. - 17:06 น.และหยดุพัก
1 ชั�วโมง •ระบบสแกนลายนิ�วมอืใชใ้นการบนัทกึชั�วโมงการทํางานของพนักงาน จากการสมัภาษณพ์นักงานที�สุม่เลอืกและตรวจสอบบนัทกึเวลา 3 ชว่งเดอืน พบวา่
อนุญาตใหทํ้างานลว่งเวลาได ้และการทํางานลว่งเวลาสงูสดุตอ่สปัดาหค์อื 20 ชั�วโมง 30 นาทตีอ่สปัดาห ์และวนัทํางานสงูสดุคอื 6 วนัตดิตอ่กนั

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 7 : Occupational Health and Safety

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:27/09/2020

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 Overall facility observation and document review shows that the facility partially complies with Occupational, Health, and Safety the requirements

of this performance area (PA7). There is Occupational, Health, and Safety management system applied in the facility with procedure, plan, and
risk assessment. There is provided a basic suitable sanitary facility in the workplace (toilet and wash basin) to workers. Clean drinking water and
eating area were provided to all workers, health check-up as risk factor has been provided to worker once a year and within 30 day from the first
date of employment. The facility's building, production machines, and equipment (facility building, electricity system, air compressor, lift, and
machines) have been regularly maintenance and inspection. Fire equipment (e.g. fire extinguishers, fire alarms, fire detector system, fire pump,
fire hose, fire hydrant, and exit light boxes) have been provided at the facility with regularly testing, basic fire-fighting training and fire drill training
has been conducted at least once a year. Personal Protective Equipment was provided to worker for free of charge. Safety Data Sheet (SDS) and
secondary containment are provided at all chemical storage and using area. The owner's residence is on 7th floor of the main building, which has
area 400 squre meter and 5 people live in that floor and fire equipment (e.g. fire extinguishers, fire alarms, fire detector system, fire hose, fire
hydrant, and exit light boxes) have been provided at the owner's residence with regularly testing, basic fire-fighting training and fire drill training
has been conducted at least once a year at owner's residence. However, few gaps were identified during the audit while implementing the
requirement of this performance area.

 จากการตรวจสอบพื�นที�ของโรงงาน รวมถงึการตรวจสอบเอกสารทั �งหมดพบวา่ โรงงานมคีวามสอดลอ้งบางสว่นเกี�ยวกบัขอ้กําหนดดา้นอาชวีอนามยั สขุภาพและ
ความปลอดภยั (หวัขอ้ที� 7) โรงงานมนํีาระบบการจัดการดา้นอาชวีอนามยั สขุภาพและความปลอดภยัมาประยกุตใ์ช ้โดยมกีารจัดทําขั �นตอนการดําเนนิการตา่ง ๆ
แผนงาน และการประเมนิความเสี�ยง โรงงานจัดใหม้สี ิ�งอํานวยความสะดวกดา้นสขุอนามยัในพื�นที�ปฏบิตังิาน (หอ้งสขุา และ อา่งลา้งมอื) ใหก้บัพนักงาน, มนํี�าดื�มและ
พื�นที�รับประทานอาหารที�สะอาดใหก้บัพนักงานทั �งหมด และมกีารตรวจสขุภาพตามความเสี�ยงใหก้บัพนักงานปีละหนึ�งครั �งและภายใน 30 วนั นับตั �งแตว่นัแรกที�เริ�มมี
การจา้งงาน อาคารของโรงงาน เครื�องจักร และอปุกรณต์า่งๆ (โครงสรา้งอาคารของโรงงาน, ระบบไฟฟ้า, ปั�มลม, ลฟิตข์นของ และ เครื�องจักร) ไดรั้บการตรวจสอบ
และบํารงุรักษาอยา่งสมํ�าเสมอ อปุกรณต์อบโตเ้หตเุพลงิไหม ้(เชน่ ถงัดบัเพลงิ ระบบตรวจจับเพลงิไหม ้ปั�มนําดบัเพลงิ ทอ่นํ�าดบัเพลงิ หวัจา่ยนํ�าดบัเพลงิ และกลอ่ง
ไฟทางออก) ไดถ้กูตดิตั �งในโรงงานโดยมกีารตรวจสอบอยา่งสมํ�าเสมอ, มกีารจัดอบรมดบัเพลงิขั �นตน้ การซอ้มอพยพหนไีฟอยา่นอ้ยปีละหนึ�งครั �ง อปุกรณป้์องกนั
ภยัสว่นบคุคลไดจั้ดใหพ้นักงานโดยไมม่คีา่ใชจ้า่ย พื�นที�จัดเกบ็และใชง้านสารเคมจัีดใหข้อ้มลูความปลอดภยั และภาชนะรองรับการรั�วไหลในทกุพื�นที� ที�พักของ
เจา้ของโรงงาน อยูท่ี�ชั �น 7 ของอาคารหลกั ซึ�งมขีนาด 400 ตารางเมตร และ 5 คนอาศยัอยูท่ี�ชั �นนั�น และอปุกรณต์อบโตเ้หตเุพลงิไหม ้(เชน่ ถงัดบัเพลงิ ระบบตรวจ
จับเพลงิไหม ้ทอ่นํ�าดบัเพลงิ หวัจา่ยนํ�าดบัเพลงิ และกลอ่งไฟทางออก) ไดถ้กูตดิตั �งในพื�นที�บา้นพักของเจา้ของโรงงานโดยมกีารตรวจสอบอยา่งสมํ�าเสมอ, มกีาร
จัดอบรมดบัเพลงิขั �นตน้ การซอ้มอพยพหนไีฟอยา่นอ้ยปีละหนึ�งครั �งที�บา้นพักของเจา้ของโรงงาน อยา่งไรกต็าม มกีารตรวจพบความไมส่อดคลอ้งเล็กนอ้ยในการ
ดําเนนิการตามขอ้กําหนดของในหวัขอ้นี�

7.24 - It was found that the owner’s residence at 7th floor (400 square meters) is located in the same building of production and machine storage. [As
per amfori BSCI]

 จากการตรวจสอบพบวา่ที�พักของเจา้ของบรษัิทที�ชั �น 7 (400 ตารางเมตร) ตั �งอยูใ่นอาคารเดยีวกนักบัพื�นที�ผลติและพื�นที�เกบ็เครื�องจักร [ตามขอ้กําหนด แอมฟอรี� บี
เอสซไีอ]

Remarks from Auditee:
 "The owner's residence that located at 7th floor is well designed and fully equipped with safety system e.g. fire extinquisher, fire alarm system, smoke

detector, personal fire fighting gear, etc. The owner has vey high caution and awareness on safety issue."
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Performance Area 8 : No Child Labour

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. Child Labour Policy included Child Labour

Remediation Procedure has been established in the factory. The applicant was verified the age at the time of recruitment, by interview process
and documents such as identified card. After the thorough verification of personnel file; no child labour works in the factory. The youngest worker
found during the audit was 19 years (Date of birth: 31 August 2000), has started to work on 19 August 2019.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� นโยบายแรงงานเด็กรวมถงึขั �นตอนการแกไ้ขปัญหาแรงงานเด็กถกูจัดตั �งขึ�นใน
โรงงาน ผูส้มคัรไดรั้บการตรวจสอบอายใุนชว่งเวลาของการสรรหาโดยการสมัภาษณแ์ละเอกสารตา่ง ๆ เชน่บตัรประจําตวัประชาชน หลงัจากการตรวจสอบแฟ้ม
ประวตั;ิ ไมม่แีรงงานเด็กทํางานในโรงงาน คนงานที�อายนุอ้ยที�สดุที�พบในระหวา่งการตรวจสอบคอื 19 ปี (วนัเกดิ: 31 สงิหาคม 2543) ไดเ้ริ�มทํางานเมื�อวนัที� 19
เดอืนสงิหาคม 2562.

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 9 : Special protection for young workers

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. All workers were above the age required by

local law. The hiring age policy of the facility was 18 years old and above. During the facility tour, there was no any worker looked like a young
worker observed. Based on the worker interview, they confirmed that there was no worker whose age was less than 18 years old works in the
factory. After the thorough verification of personnel file; no child labour works in the factory. The youngest worker found during the audit was 19
years (Date of birth: 31 August 2000), has started to work on 19 August 2019.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� พนักงานทั �งหมดอายมุากกวา่ที�กฎหมายทอ้งถิ�นกําหนด นโยบายอายกุารจา้ง
งานของโรงงานอาย ุ18 ปีขึ�นไป ในระหวา่งการเยี�ยมชมโรงงานไมม่คีนงานคนใดที�ดเูหมอืนเด็กเล็กจากที�สงัเกต จากการสมัภาษณค์นงานพวกเขายนืยนัวา่ไมม่คีน
งานที�อายนุอ้ยกวา่ 18 ปีทํางานในโรงงาน หลงัจากการตรวจสอบแฟ้มประวตั;ิ ไมม่แีรงงานเด็กทํางานในโรงงาน คนงานที�อายนุอ้ยที�สดุที�พบในระหวา่งการตรวจ
สอบคอื 19 ปี (วนัเกดิ: 31 สงิหาคม 2543) ไดเ้ริ�มทํางานเมื�อวนัที� 19 เดอืนสงิหาคม 2562.

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 10 : No Precarious Employment

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. The facility has established Company Rules for

communicate to all workers. Employment contract has been established in worker’s language, signed by company representative & worker. The
detail of employment contract is complied with Laws and fair to worker.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� โรงงานไดจั้ดตั �งกฎของ บรษัิท เพื�อสื�อสารกบัพนักงานทกุคน สญัญาการจา้ง
งานไดรั้บการจัดตั �งขึ�นในภาษาของคนงานลงนามโดยตวัแทนของ บรษัิท และคนงาน รายละเอยีดสญัญาการจา้งงานเป็นไปตามกฎหมายและเป็นธรรมตอ่ผูป้ฏบิตั ิ
งาน

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 11 : No Bonded Labour

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility has fulfilled requirements of this Performance Area. No original identified and other related

documents kept by the factory. Only the copy of documents is kept in each personnel file. No sign or indication of forced, bonded or involuntary
prison labour in the factory. Workers are not required to lodge deposits and all workers are free to leave their job after reasonable notification.
Security guards are hired for the purpose of safeguarding the company premises only. Disciplinary Procedure has been established and warning
letter was signed by worker and kept at HR department.

 การสงัเกตโดยรวมแสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานไดป้ฏบิตัติามขอ้กําหนดของขอ้กําหนดนี� ไมม่บีตัรประจําตวัประชาชน และเอกสารอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งถกูเกบ็ในโรงงาน มี
เพยีงเฉพาะสําเนาของเอกสารเทา่นั�นที�ถกูเกบ็ไวใ้นแฟ้มประวตัขิองแตล่ะคน ไมม่สีญัญาณหรอืขอ้บง่ชี�วา่แรงงานเรอืนจําที�ถกูบงัคบัถกูผกูมดัหรอืไมส่มคัรใจใน
โรงงาน คนงานไมจํ่าเป็นตอ้งยื�นเงนิมดัจําและคนงานทกุคนมอีสิระที�จะออกจากงานของพวกเขาหลงัจากการแจง้เตอืนที�สมเหตสุมผล เจา้หนา้ที�รักษาความ
ปลอดภยัไดรั้บการวา่จา้งเพื�อวตัถปุระสงคใ์นการปกป้องสถานที�ของ บรษัิท เทา่นั�น มกีารกําหนดขั �นตอนการลงโทษทางวนัิยและมกีารลงนามในจดหมายเตอืนโดย
ผูป้ฏบิตังิานและเกบ็รักษาที�แผนกทรัพยากรบคุคล

Remarks from Auditee:
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Performance Area 12 : Protection of the Environment

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 Overall facility observation and document review shows that the facility fully complies with Environment requirements of this performance area

(PA12). There is established environment policy, procedure, and plan related the environment management system. The facility has established
the Environmental Impact Assessment in the workplace. The facility has wastewater treatment plant before discharging to outside of the facility
and wastewater testing report complies with local law requirement. No air emission in the facility. The factory has provided the environmental
training to all worker to ensure that they have awareness in environment. There is generate types of waste at the garbage area such as general
waste and recycle waste, etc and the facility has established waste mangement to conduct waste in the facility. 

 จากการตรวจสอบทั �งหมดพบวา่ โรงงานมคีวามสอดลอ้งทั �งหมดที�เกี�ยวกบัขอ้กําหนดของหวัขอ้ดา้นสิ�งแวดลอ้ม (หวัขอ้ที� 12) โดยโรงงานมกีารจัดทํานโยบายดา้น
สิ�งแวดลอ้ม ขั �นตอนการทํางาน และแผนงานเกี�ยวกบัระบบการจัดการดา้นสิ�งแวดลอ้ม โรงงานไดจั้ดทําเอกสารการประเมนิผลกระทบดา้นสิ�งแวดลอ้มในพื�นที�ปฏบิตั ิ
งาน โรงงานมรีะบบบําบดันํ�าเสยีกอ่นที�จะมกีารปลอ่ยนํ�าเสยีออกสูภ่ายนอกของโรงงาน โดยผลการตรวจวดันํ�าเสยีสอดคลอ้งตามที�กฎหมายกําหนด ไมม่กํีาเนดิ
มลพษิทางอากาศจากจากโรงงาน โรงงานไดจั้ดใหม้กีารอบรมพนักงานทั �งหมดในเรื�องของสิ�งแวดลอ้ม เพื�อใหพ้นักงานมคีวามตระหนักในเรื�องของสิ�งแวดลอ้มใน
พื�นที�ของโรงงาน มกีารแยกสถานที�จัดเกบ็ขยะตามประเภท เชน่ ขยะทั�วไป และ ขยะรไีซเคลิ เป็นตน้ และโรงงานไดจั้ดใหม้ขีั �นตอนการทํางานในเรื�องของการ
จัดการขยะในพื�นที�ของโรงงาน

Remarks from Auditee:
 

Performance Area 13 : Ethical Business Behaviour

Full Audit [Audit Id - 163399] Audit Date: 27/09/2019 PA Score: A Deadline date:

GOOD PRACTICES:
 Nil ไมม่ี

AREAS OF IMPROVEMENT:
 The overall observation shows that the facility can fulfils with the requirements of Ethical Business Behavior. Anti-corruption and Bribery policy

have been developed and implemented in the facility with training to worker and related persons. Employee can send their complain about ethical
issue by suggestion box and e-mail. No sign or evidence of ethical issue found during the audit.

 จากการสงัเกตภาพรวม แสดงใหเ้ห็นวา่โรงงานมกีารปฏบิตัติามขอ้กําหนดดา้นจรยิธรรมได ้นโยบายตอ่ตา้นการคอรรั์ปชั�นและการตดิสนิบนสนิจา้งไดถ้กูจัดทําและ
นํามาประยกุตใ์ชใ้นโรงงาน โดยมกีารอบรมใหก้บัพนักงานและผูเ้กี�ยวขอ้ง พนักงานสามารถสง่เรื�องรอ้งเรยีนปัญหาดา้นจรยิธรรมไดโ้ดยผา่นทางกลอ่งรับขอ้เสนอ
แนะ และ อเีมล ์ไมพ่บสญัญาณ หรอืหลกัฐานของปัญหาดา้นจรยิธรรมในระหวา่งการตรวจประเมนิ

Remarks from Auditee:
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Summary

Audit Type Date Audit Id PA1 PA2 PA3 PA4 PA5 PA6 PA7 PA8 PA9 PA10 PA11 PA12 PA13 Overall Rating

Full Audit 27/09/2019 163399 B A A A A A A A A A A A A A
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Producer Photos
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 Assembly point.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Evacuation route map.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 MDB room.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Exercise area.jpg
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 Exit door_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Moulding process.jpg
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 Factory building_1.jpg
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Created with EO.Pdf for .NET trial version. http://www.essentialobjects.com.

Producer : Art Event Co., Ltd
DBID : 393473 and Audit Id : 163399     Audit Date : 27/09/2019

Audit Type : Full Audit

Page 12/20

Generated on:17/10/2019



   

External photo(s) of the production unit(s)
 Factory building_4.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Fire extinguisher.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Oven.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Factory gate.jpg
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 Fire extinguisher_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Packing process.jpg
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 Factory name plate.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Fire hose and fire extinguisher.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Polishing process_1.jpg
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 Hazardous Waste storage.jpg
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 Fire hose and fire extinguisher_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Polishing process_2.jpg
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Photo of fire safety equipment
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Photo of the inside of the main production hall
 Polishing process_3.jpg
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External photo(s) of the production unit(s)
 Locker_2.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Fire pump.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Polishing process_4.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Parking area_1.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 secondary exit way.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Polishing process_5.jpg
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 Parking area_2.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Smoke detector and Sprinkle system.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Polishing_6.jpg
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 Parking_3.jpg

 
 

Photo of non-conformity
 PA 7_Owner residence at 7th floor.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 QC process.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Rest area.jpg

 
 

Photo of the canteen (if applicable)
 Eating area_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 QC_2.jpg
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External photo(s) of the production unit(s)
 Security guard post.jpg

 
 

Photo of the canteen (if applicable)
 Eating area_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 QC_3.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Warning sign_1.jpg

 
 

Photo of the code of conduct on display
 Code of Conduct.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 QC_4.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Waste management.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Emergency light box has been installed at owner residence

at 7th floor.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Raw material warehouse.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 Waste storage.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Emergency light.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Store grading_2.jpg

 
 

External photo(s) of the production unit(s)
 WWTP_1.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Fire alarm has been installed at owner residence at 7th

floor.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Suggestion box.jpg
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External photo(s) of the production unit(s)
 WWTP_2.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Fire host has been provided at Owner residence at 7th

floor.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Suggestion box_2.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Emergency eye wash.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Owner residence at 7th floor_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Time record machine.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Emergency eye wash_2.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Owner residence at 7th floor_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Waste communication.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 First aid room.jpg

 
 

Photo of the dormitories (if applicable)
 Owner residence at 7th floor_3.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Waxing moulding process_1.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Infectious bin.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Abrasion and Grinding process_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Waxing moulding process_2.jpg
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Photo first aid facilities
 Medicine label with expire date.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Abrasion and stone setting process_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Waxing moulding process_3.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Nurse at professional level.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Abrasion and stone setting process_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 X-ray room_1.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Patient bed.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Abrasion and stone setting process_3.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 X-ray room_2.jpg

 
 

Photo first aid facilities
 Wheel chair.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Air compressor.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 X-ray room_3.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical lable and secondary containment.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Casting process_1.jpg

 
 

Photo of the personal protection equipments (if applicable)
 PPE provided.jpg
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Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical storage_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Casting process_2.jpg

 
 

Photo of the personal protection equipments (if applicable)
 PPE sign_2.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical storage_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Casting process_3.jpg

 
 

Photo of the personal protection equipments (if applicable)
 PPE sign_3.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical storage_3.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Cleaning process_1.jpg

 
 

Photo of the personal protection equipments (if applicable)
 PPE sign_4.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical storage_4.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Cleaning process_2.jpg

 
 

Photo of the personal protection equipments (if applicable)
 Workers wear PPE during work.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Chemical used label_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Emergency stop button.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Drinking water dispenser.jpg
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Photo of chemical storage room (if applicable)
 Gas station_1.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Finished Good product.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Female toilet_1.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 Gas station_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Gold production_1.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Female toilet_2.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 MSDS.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Gold production_2.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Male toilet_1.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 MSDS_2.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Hydrogen station.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Male toilet_2.jpg

 
 

Photo of chemical storage room (if applicable)
 MSDS_3.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Lift.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Male toilet_3.jpg
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Photo of chemical storage room (if applicable)
 Ventilation fan.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Machine equip with safety guard.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Washbasin_1.jpg

 
 

Photo of fire safety equipment
 Back up fire alarm.jpg

 
 

Photo of the inside of the main production hall
 Master Mould Making process_1.jpg

 
 

Photo of the sanitary facilities
 Washbasin_2.jpg
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